
Giám đốc kinh doanh khu vực

Thông tin tuyển dụng

Mã công việc  Ngành  Hàng tiêu dùng; Điều hành; Nhân sự; Bán sĩ

/ Bán lẻ; Kinh doanh

Tuyển Dụng Tại Hà Nội, Hình thức Nhân viên chính thức

Mức lương  Thỏa thuận Loại hình  Tòan thời gian

Cấp bậc  Giám đốc Bằng cấp   

Tuổi  27 - 39Tuổi Phụ cấp khác  Theo Quy chế công ty

Thông tin công ty

Công ty Cổ phần Quốc tế Sơn Hà (SONHA CORPORATION) là một doanh nghiệp hàng đầu trong lĩnh vực sản xuất-kinh

doanh cơ-kim khí. Sản phẩm chủ yếu của chúng tôi bao gồm: Bồn chứa nước Inox, Chậu rửa Inox, Ống Inox công nghiệp

và trang trí, thiết bị đun nước bằng năng lượng mặt trời Thái dương năng… Với quy trình công nghệ hiện đại, môi trường

năng động và đội ngũ cán bộ công nhân viên lành nghề, chuyên nghiệp, Sơn Hà là nơi lý tưởng cho người lao động

khẳng định năng lực bản thân. Tổng số cán bộ, công nhân viên của Công ty là gần 1.000 người.  Để đáp ứng nhu cầu mở

rộng sản xuất - kinh doanh của Công ty Cổ phần Quốc tế Sơn Hà, chúng tôi có nhu cầu tuyển dụng các ứng viên đáp ứng

đủ yêu cầu để có thể làm việc lâu dài tại Công ty chúng tôi cho các vị trí dưới đây. 

Mô Tả Công Việc

* Vai trò:   GĐKDKV là cấp chỉ huy đại diện của Công ty tại địa bàn, khu vực được phân công, nhằm thực hiện việc xây

dựng hệ thống, tìm kiếm, khai thác các cơ hội kinh doanh, đảm bảo lợi nhuận, nâng cao lợi thế cạnh tranh của công ty tại

khu vực và đảm bảo các hoạt động của đội ngũ Trưởng KD KV,NV hỗ trợ NPP, NPP... đúng chủ trương, định hướng của

Công ty.  * Nhiệm vụ:  - Xây dựng, triển khai kế hoạch bán hàng hàng năm, tháng cho các chủng loại sản phẩm khu vực

mình  được phân công;  - Tham gia tuyển dụng, đào tạo và quản lý, hướng dẫn, giám sát nhân viên mình quản lý trong

khu vực;  - Xây dựng và thực thi các kế hoạch thu tiền, giải quyết các sự vụ phát sinh trong công tác tổ chức bán hàng;  -

Phân chia chỉ tiêu bán hàng cho từng nhân viên và đôn đốc nhân viên thực hiện hoàn thành. Đánh giá các kết quả bán

hàng cho từng nhân viên trong phòng;  - Xây dựng và thực thi các chính sách bán hàng như công nợ, hỗ trợ, giá, chiết

khấu, khuyến mại. Tổng kết việc thực hiện các chương trình bán hàng và đánh giá hiệu quả các chương trình này;  - Báo

cáo đầy đủ, chính xác và kịp thời các hoạt động bán hàng của phòng;  - Thu thập, phân tích và đưa ra biện pháp đối với

các thông tin, chính sách của đối thủ cạnh tranh.  

Kỹ năng yêu cầu

* Tiêu chuẩn để đáp ứng yêu cầu công việc:  - Trình độ văn hóa: Đại học  - Trình độ chuyên môn: Quản trị trị kinh

doanh/Marketing  - Ngoại ngữ: Đọc hiểu Tiếng Anh  - Tin học văn phòng: Word, Excel, Power poind.  - Kinh nghiệm làm

việc: 02 năm kinh nghiệm làm việc ở vị trí tương đương  - Sức khỏe: Tốt, Đảm bảo hoàn thành công việc.  - Yêu cầu đặc

biệt: Có kiến thức quản lý, Sáng tạo, Khách quan, Bảo mật  

Thông tin khác

Thử việc    02 tháng

   

Thời gian làm

việc    

8h/ngày và 6 ngày/tuần

   

Kinh nghiệm    2 năm
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Cơ hội huấn

luyện    

   

Môi trường làm

việc    

Được làm việc trong môi trường năng động, sáng tạo, nhiều cơ hội học tập, thăng tiến, lương thưởng

hấp dẫn, nhiều chế độ đãi ngộ và quan tâm người lao động.

   

Ngày nghỉ    

   

Phúc lợi    Được tham gia BHXH, BHYT, BHTN theo quy định của Nhà Nước, lương tháng thứ 13, nghỉ mát hàng

năm, … Được hưởng các quyền lợi khác theo quy định của Công ty.

 

Thông tin liên hệ

Tên    Ms. Nguyễn Thị Nền ĐT    04-62656566

Công ty    SonHa Group Fax

Địa chỉ    Lô số 2, CN1, cụm CN vừa và nhỏ Từ Liêm-

Xã Minh Khai - Từ Liêm, Hà Nội

Email tuyendung@sonha.com.vn

  Email 2 nguyenthinen8355@gmail.com
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