
Nhân Viên Phụ Xe

Thông tin tuyển dụng

Mã công việc  KV047715 Ngành  Lao động

Tuyển Dụng Tại HCM Hình thức Nhân viên chính thức

Mức lương  Thỏa thuận Loại hình  Tòan thời gian

Cấp bậc  Nhân viên Bằng cấp   

Tuổi  22 - 28Tuổi Phụ cấp khác  

Thông tin công ty

Công ty Cổ phần Quốc tế Sơn Hà (SONHA CORPORATION) là một doanh nghiệp hàng đầu trong lĩnh vực sản xuất-kinh

doanh cơ-kim khí. Sản phẩm chủ yếu của chúng tôi bao gồm: Bồn chứa nước Inox, Chậu rửa Inox, Ống Inox công nghiệp

và trang trí, thiết bị đun nước bằng năng lượng mặt trời Thái dương năng… Với quy trình công nghệ hiện đại, môi trường

năng động và đội ngũ cán bộ công nhân viên lành nghề, chuyên nghiệp, Sơn Hà là nơi lý tưởng cho người lao động

khẳng định năng lực bản thân. Tổng số cán bộ, công nhân viên của Công ty là gần 1.000 người.  Để đáp ứng nhu cầu mở

rộng sản xuất - kinh doanh của Công ty Cổ phần Quốc tế Sơn Hà, chúng tôi có nhu cầu tuyển dụng các ứng viên đáp ứng

đủ yêu cầu để có thể làm việc lâu dài tại Công ty chúng tôi cho các vị trí dưới đây. 

Mô Tả Công Việc

* Số lượng: 05 người

Mọi thông tin chi tiết về công việc sẽ được trao đổi cụ thể trong buổi phỏng vấn.

- Môi trường và điều kiện làm việc tốt, có nhiều cơ hội phát triển năng lực bản thân và thăng tiến.

- Lương thỏa thuận tùy theo năng lực và kinh nghiệm.

- Các chế độ chính sách theo quy định của Nhà Nước.  

Kỹ năng yêu cầu

-  Nam, tuổi từ 22-28.

- Tốt nghiệp PTTH, sức khỏe tốt.

- Lương thỏa thuận.

Hồ sơ xin ghi rõ mã số tuyển dụng và gửi trước ngày 31/12/2007 về Phòng Hành chánh Nhân sự - Công ty Cổ phần Quốc

tế Sơn Hà hoặc gửi email theo địa chỉ bên dưới  

Thông tin khác

Thử việc    

   

Thời gian làm

việc    

   

Kinh nghiệm    Không yêu cầu

   

Cơ hội huấn

luyện    

   

Môi trường làm

việc    
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Ngày nghỉ    

   

Phúc lợi    

 

Thông tin liên hệ

Tên    Ms. Lài ĐT    08-8155383

Công ty    SONHA Group - Chi nhánh HCM Fax 08-8152854

Địa chỉ    Lô III-3a đường số 1, KCN Tân Bình, Q. Tân

Phú

Email sonha_hcm@yahoo.com.vn

  Email 2 
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